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令和７年度版：人材確保に向けたテーマ別 淡路市商工会支援メニュー 早読み表 

★ 新卒（高校・大学）採用 

支援メニュー 概要 主催 活用時期 参考 

就職説明会（島内・島

外開催） 

ブース形式で企業㏚就職説明

会。対面を通じて企業の魅力を

伝える 

兵庫県、淡路県民局、コンソーシア

ムひょうご、大学キャリアセンター、

（一社） ひょうご大学生支援機構、

淡路高等学校、マイナビ、リクナビ

など 

淡路県民局： 

8 月、3 月 

その他 5 月～3 月 

兵庫県：

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/mensetsukai-

ichiran.html                       

淡路島ブリッジ：https://awajishima-bridge.jp/ 

新卒インターンシップ 

学生と企業のマッチングを図り、

事前のミスマッチを防ぐ職場体験

などを通じて企業の魅力を伝え

る 

淡路高校、兵庫県 
淡路高校：7 月～8 月 

兵庫県：通年 

兵庫県：

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/h29/internship-

system.html 

淡路島ブリッジ 

企業 PR サイト。「淡路島ブリッジ 

淡路の会社、あつめてみた。」と

して、若手の地域密着、UJI ター

ンの促進を図る 

淡路県民局 掲載募集：6 月頃 淡路島ブリッジ：https://awajishima-bridge.jp/ 

島の人事部 
大学とのインターンシップ、セミナ

ーなど採用に関する事業を展開 

自治体、金融機関、教育機関、淡

路市商工会、㈱次世代共創企画 
通年  

大学コンソーシアムひ

ょうご神戸 

大学間連携、産官学連携により、

意見交換会など企業と大学の繋

がりを展開 

兵庫県 2 月 兵庫県：https://consortium-hyogo.jp/ 

㏚商品写真撮影・動

画撮影事業 

企業㏚用として活用できる素材、

ＳＮＳ等での情報発信で活用でき

る画像、ショート動画を展開 

淡路市商工会 4 月～12 月 淡路市商工会 公式 LINE 

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/mensetsukai-ichiran.html
https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/mensetsukai-ichiran.html
https://awajishima-bridge.jp/
https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/h29/internship-system.html
https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/h29/internship-system.html
https://awajishima-bridge.jp/
https://consortium-hyogo.jp/
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☆ 中途採用 

支援メニュー 概要 主催 活用時期 参考 

就職説明会（島内・島

外開催） 

ブース形式で企業㏚就職説明

会。対面を通じて企業の魅力を

伝える 

兵庫県、淡路県民局、マイナビ、リク

ナビなど 

淡路県民局： 

8 月、翌年 3 月 

その他 5 月～翌

年 3 月 

兵庫県：

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/mensetsukai-

ichiran.html                        

淡路島ブリッジ：https://awajishima-bridge.jp/ 

社会人向けインターン

シップ事業 

おためし企業体験 in HYOGO な

ど年間を通じて、インターンシッ

プ後の採用に繋がる仕組みを展

開 

兵庫県 通年 
兵庫県：

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr05/otameshi.html 

淡路島マッチボックス 
単日バイトから正規採用に繋が

る公式求人サイト 
兵庫県 通年 

淡路島マッチボックス：

https://matchbox.jp/hyogo/awajishima 

地域企業経営人材マ

ッチング促進事業

（REVICareer（レビキ

ャビ）） 

地方での活躍・貢献を考える都

市部人材（大企業人材）と地域企

業をマッチング。金融機関が窓

口で展開 

金融庁、経済産業業 通年 REVICareer ：https://revicareer.jp/ 

島の人事部 
採用、研修事業、福利厚生事業

などを展開 

自治体、金融機関、教育機関、淡路

市商工会、㈱次世代共創企画 
通年  

㏚商品写真撮影・ 

動画撮影事業 

企業㏚用として活用できる素材、

ＳＮＳ等での情報発信で活用で

きる画像、ショート動画を展開 

淡路市商工会 4 月～12 月 淡路市商工会 公式 LINE 

 

 

 

 

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/mensetsukai-ichiran.html　
https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/mensetsukai-ichiran.html　
https://awajishima-bridge.jp/
https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr05/otameshi.html
https://matchbox.jp/hyogo/awajishima
https://revicareer.jp/
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◇ パート・アルバイト採用 

支援メニュー 概要 主催 活用時期 参考 

求人サイト 
マイナビバイト、リクナビバイトな

ど求人サイト 
マイナビ、リクナビなど 通年  

淡路島マッチボックス 
単日バイトから正規採用に繋が

る公式求人サイト 
兵庫県 通年 

淡路島マッチボックス：

https://matchbox.jp/hyogo/awajishima 

淡路市スキマ時間マ

ッチング支援事業 

兵庫県公式求人サイト「淡路島

マッチボックス」を活用した人材

不足の解消と、サイト手数料の

一部補助（採用手数料部分

（19％または 10％）に対する補

助制度） 

淡路市商工会 4 月～12 月 淡路市商工会：https://sci-awaji.jp/info/ 

㏚商品写真撮影・動

画撮影事業 

企業㏚用として活用できる素材、

ＳＮＳ等での情報発信で活用で

きる画像、ショート動画を展開 

淡路市商工会 4 月～12 月 淡路市商工会 公式 LINE 

 

 

 

 

 

 

https://matchbox.jp/hyogo/awajishima
https://sci-awaji.jp/info/
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◆ 外国人採用 

支援メニュー 概要 主催 活用時期 参考 

就職説明会（島内・島

外開催） 

ブース形式で企業㏚就職説明

会。対面を通じて企業の魅力を

伝える 

兵庫県 6 月 

兵庫県：

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr06/press/2025050

9.html 

外国人雇用（IBCA 提

供） 

ベトナム人を中心とした外国人

雇用。技能実習生に関する受入

企業へトータルサポート 

IBCA（国際ビジネスコンサルティン

グ事業協同組合） 
通年 IBCA ：https://www.ibca.or.jp/ 

㏚商品写真撮影・動

画撮影事業 

企業㏚用として活用できる素材、

ＳＮＳ等での情報発信で活用で

きる画像、ショート動画を展開 

淡路市商工会 4 月～12 月 淡路市商工会 公式 LINE 

 

♡ 兼業・副業活用 

支援メニュー 概要 主催 活用時期 参考 

ふるさと兼業事業 

地方企業の経営・事業課題に対

し、都市部の人材が兼業、副業

として関わる仕組み。島外に住

むスキル、ノウハウを持った人材

を活用し経営課題を解消 

淡路市商工会 4 月～12 月 ふるさと兼業：https://furusatokengyo.jp/ 

 

 

 

 

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr06/press/20250509.html
https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr06/press/20250509.html
https://www.ibca.or.jp/
https://furusatokengyo.jp/
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♧ 福利厚生（新卒・中途・パート・アルバイト・外国人共通） 

支援メニュー 概要 主催 活用時期 参考 

兵庫県中小企業奨学

金返済支援事業 

兵庫県事業（運営：一般社団法

人兵庫県雇用開発協会）として、

若手社員の奨学金返済負担を

支援。企業負担、従業員負担共

に 1 人最大 6 万円を上限に補助 

兵庫県 4 月～翌年 3 月 
兵庫県：

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/shogakukin.html 

淡路市中小企業奨学

金返済支援事業 

兵庫県制度を活用し、従業員の

奨学金返済補助をしている企業

へ更なる補填補助。淡路市に本

社がある場合は、企業負担 1 人

最大 6 万円を上限に補助。 

淡路市商工会 4 月～12 月 淡路市商工会：https://sci-awaji.jp/info/ 

就労者居住施設整備

支援事業 

市内の中小企業者で、従業員居

住のための施設整備費用にたい

する補助。補助率 1/2 以内で最

大 500 万円。 

淡路市 4 月～翌年 3 月 淡路市：https://www.city.awaji.lg.jp/ 

島の人事部 
研修事業、福利厚生事業などを

実施。 

自治体、金融機関、教育機関、淡路

市商工会、㈱次世代共創企画 
通年  

無料個別相談窓口

（社労士） 

労働環境向上、労働時間・賃金

等の改善、非正規雇用労働者の

正規雇用転換など「キャリアアッ

プ助成。 

金」などの雇用に関する助成金

などの活用相談を実施 

淡路市商工会 通年 淡路市商工会 公式 LINE 

 

https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/shogakukin.html
https://sci-awaji.jp/info/
https://www.city.awaji.lg.jp/
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■各種情報提供 

支援メニュー 概要 主催 活用時期 参考 

人材確保全般 

情報 

新卒・中途など人材確保全般に係

る施策情報など提供 
淡路市商工会 通年 淡路市商工会：https://sci-awaji.jp/info/ 

 

https://sci-awaji.jp/info/

